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EDITAL PRESI N° 09/2025 - INSCRICAO E SELECAO PARA BOLSAS
ASSISTENCIAIS DE ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CEBAS 2026.

Edital de selegdo que estabelece critérios de oferta de
BOLSAS ASSISTENCIAIS — CEBAS para o ano de 2026,
referente ao Ensino Fundamental e Médio no ambito do
Colégio Dehon, mantido pela Fundacdo InoversaSul.

O Presidente da Fundacgdo InoversaSul, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, com fundamento na Lei Complementar n°® 187
de 16 de dezembro de 2021, resolve tornar publico os critérios de inscricdo e
selecdo para obtencao de BOLSAS ASSISTENCIAIS - CEBAS, para estudantes
regularmente matriculados e ingressantes no Ensino Fundamental e Ensino
Médio do Colégio Dehon, mantido pela Fundacio InoversaSul, para o ano de 2026.

DO QBJE‘_I_‘Q..

Art. 1° Destina-se o presente Edital & normatizacdo e ao estabelecimento de
critérios para inscricdo e selecdo de estudantes, regularmente matriculados e
ingressantes no Ensino Fundamental e Médio do Colégio Dehon, candidatos as
Bolsas Assistenciais - Cebas para o ano letivo de 2026.

Art. 2° Para participar do processo de inscri¢do e selecio das bolsas assistenciais,
€ imprescindivel que sejam observados os seguintes critérios:

I - Inscrever-se no processo seletivo para concessio da bolsa social de estudo nas
datas previstas neste Edital, por meio de formulario especifico;

IT — Possuir renda bruta familiar mensal per capita de até um salario-minimo e
meio para bolsas integrais (100%);

III - Possuir renda bruta familiar mensal per capita de até trés salarios-minimos
para bolsas parciais (50%);

IV - Estar adimplente com a Fundacao até o dia util anterior a matricula
divulgada neste Edital, ou no caso de supléncia a adimpléncia sera apurada até
o dia util anterior a matricula divulgada no edital de supléncia, independente de
estudante ingressante ou ja matriculado.

DO GRUPO FAMILIAR

Art. 3° Para efeitos deste Edital, considera-se grupo familiar o conjunto de

pessoas composto pela mae, madrasta, pai, padrasto, cénjuge, companheiro(a),

filho(a), enteado(a), irma/irméo, avd/avd, desde que vivam sob o mesmo teto.

Paragrafo inico. No caso de haver guarda compartilhada, a crianca/adolescente
——deve ser considerada parte do grupo familiar de ambos os lares.
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Art. 4° As vagas estdo distribuidas conforme quadro detalhamento abaixo:

Tubarao

Séries/Anos 50% 100%

1° Ano matutino 24

3° Ano matutino 4

3° Ano vespertino : 6

4° Ano vespertino 7

5° Ano matutino 20

5° Ano vespertino 5

6° Ano matutino 5 S
| 6° Ano vespertino 5 15

7° Ano vespertino 10 10

9° Ano matutino £ 10

9° Ano vespertino 10 10

12 série Ensino Médio 20 25

Total 120 75

Art. 5° O Colégio Dehon determinara a turma e o turno em que o aluno classificado
devera fazer a matricula, de acordo com a oferta e disponibilidade de vagas.

Art. 6° As vagas referentes ao 1° (primeiro) ano do Ensino Fundamental destinam-
se exclusivamente para estudantes com 6 (seis) anos completos até 31 de marco
de 2026.

Art. 7°. Se nédo houver o numero suficiente de classificados para o preenchimento
das vagas divulgadas em cadavcgfcgfdgf série/ano, o Colégio Dehon fard o
remanejamento das vagas remanescentes entre as séries/ano, a fim de atender a
totalidade de bolsas CEBAS para 2026 com os estudantes suplentes, respeitando
0 indice de caréncia.
Nao havendo vagas na série/ano de inscricdo, os demais estudantes inscritos no
processo de bolsas poderdo ser contemplados em outra série/ano, conforme
disponibilidade, considerando que o colégio deve cumprir a quantidade total de
bolsas oferecidas e possui autonomia para remaneja-las entre turmas ou séries, de
acordo com a demanda.

DA INSCRICAO, SELECAO ERESULTADO

Art. 8°. O processo de selecao compreendera as etapas descritas na sequéncia:

. I - Primeira etapa

a) Inscrlg:ao O responsavel pelo estudante devera imprimir e preencher a ficha
gle 1nscr1(;ao do Anexo I deste Edital;
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b) Entregar os documentos exigidos, juntamente com a ficha de inscrigdo,
diretamente na sede da Secretaria do Colégio Dehon;

¢) Ao entregar a ficha de inscricdo e os documentos comprobatérios, o
responsavel legal do estudante recebera o respectivo protocolo de entrega.

II - Segunda etapa - O processo seletivo dar-se-a mediante analise documental,
realizada pela Equipe Social e pela Comissao de Avaliagio e Acompanhamento de
Bolsas Assistenciais - CEBAS, que emitira seu parecer.

III - A férmula de avaliagao a ser aplicada para o calculo do indice de classificacao
€ a seguinte:

IC = RT/GF
IC = Indice de Classificacao
RT = Renda Total (somatério da renda mensal familiar, incluindo o candidato)
GF = Grupo Familiar (n° de membros do grupo familiar que contribuem com a
renda e dela dependem, incluindo candidato).
Paragrafo dnico. Em caso de empate, a Comissido de Avaliacdo e
Acompanhamento de Bolsas Assistenciais — Cebas solicitara, mediante publicacao
no site do certame, o Historico Escolar dos candidatos para selecionar o estudante
com maior desempenho académico.

DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA i
Art. 9° O responsavel pelo estudante devera apresentar, no ato da inscricdo, os
documentos comprobatérios abaixo relacionados:

I - Ficha Socioecondémica (Anexo I) preenchida em todos os campos €
devidamente assinada. "

II - Comprovantes de residéncia e de consumo de servicos piublicos.

a) Copia da ultima conta de energia;

b) Cobpia da dltima conta de fornecimento de agua/esgoto;

c) Copia da ultima conta de telefone (mével /fixo), se tiver;

d) Copia da tltima conta de condominio, se tiver;

e) Contrato de aluguel (se for o caso).

III - Comprovacédo dos integrantes do Grupo Familiar

a) Copia de documentos oficiais, com foto, incluindo CPF e RG, de todos os
integrantes do Grupo Familiar. Caso algum integrante menor de 18 anos nao
possua RG e CPF, entregar a copia da Certidao de Nascimento.

b) Copia da certiddo de casamento dos pais ou responsaveis legais pelo
estudante.

c) No caso de uniéo estavel de fato, anexar declaracio assinada pelo casal e por
duas testemunhas ou escritura/certidio publica emitida por registrador oficial.
d) Copia da averbacéo de separacdo ou de divércio ou documento que comprove
acao judicial em curso para este fim, se for o caso.

e) No caso de ter a guarda de crianca ou adolescente, apresentar a cépia do

. termo judicial de guarda ou anexar declaracio assinada por duas testemunhas

. Ou escritura publica emitida por registrador oficial.
No caso de o estudante ser 6rfio de um dos pais ou ambos, apresentar a

( _'t?)tocépia da certiddo de 6bito.
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g) No caso de doenca cronica nos integrantes do grupo familiar, apresentar
laudo ou atestado médico.

IV - Comprovacao da renda familiar

a) Se assalariado, cépia do ultimo contracheque de todos os que contribuem
para a renda familiar e, em caso de variagdo salarial (comissdo por venda),
apresentar os contracheques dos trés tltimos meses, aluguéis, salas comerciais,
rendimentos de poupanga, dentre outros, devendo anexar, também, os
documentos comprobatérios (extratos bancarios e contratos/recibos). Se tiver
integrante do grupo familiar maior de 18 anos apresentar carteira de trabalho e
extrato da contribuig¢do junto ao INSS/CNIS, emitido pelo portal meu inss.

b) Declaracdo de Rendimentos assinada por duas testemunhas ou escritura
publica emitida por registrador oficial, para aqueles integrantes do Grupo
Familiar que afirmam néo receber renda mensal fixa ou tém rendas informais.

c) Em caso de pensdo alimenticia, quando n&o descontada diretamente em
Folha de Pagamento, apresentar comprovante da decisio judicial ou declaracéo
assinada pelo beneficiario ou responsavel legal, relatando o valor recebido.

d) Em caso de desemprego (temporario), apresentar fotocépia do aviso prévio e
a “baixa” na Carteira de Trabalho e comprovante do seguro-desemprego.

e) Se trabalhador auténomo, profissional liberal, prestador de servicos ou
empresario, apresentar declaracdo comprobatoria e de percepcdo de rendimentos
— DECORE Eletréonica atual, contendo o valor dos rendimentos tributaveis e a de
distribuicgédo de lucros, quando for o caso, em conformidade com a Resolugiao CFC
n° 1.592/2020 do Conselho Federal de Contabilidade. Assim como Demonstrativo
contabil com a relagao de faturamento da empresa. Ndo sera aceita apenas a
comprovacao de pré-labore.

f) Contrato Social com todas as alteracgées (copia). No caso de ser sécio de
empresas sem movimento ou inativa, apresentar os seguintes documentos:

f.1) Se for empresa enquadrada no regime do Simples Nacional, apresentar a
ultima Declaracdes do Simples Nacional transmitida.

f.2) Nos demais regimes tributarios, apresentar a ultima DCTF (Declaracao de
Débitos e Créditos Tributarios Federais) sem movimento.

f.3) Em caso de baixa apresentar a Certidao de Baixa de Inscri¢ao do CNPJ.

f.4) Para Microempreendedor Individual — MEI, apresentar declaracdo anual do
SIMEI ou declaragdo de renda com o Certificado de Condicdo de
Microempreendedor Individual.

g) Se aposentado, tiltimo comprovante de rendimento da aposentadoria.

h) Se pensionista, ultimo comprovante de recebimento da pensdo, ou
apresentar documentos assinados pelo responsavel pelo pagamento ou
documento judicial.

i)  Sedo lar ou sem rendimento, declaragao assinada pela declarante afirmando

néo ter renda.

J) Se agricultor, pescador, apresentar declaragao do valor em moeda corrente,
_ lavrada por Sindicato de Trabalhadores Rurais ou Colénia de Pescadores e notas
\ fiscais rurais emitidas no ultimo exercicio (se tiver), mostrando a média de
:")-~~produg:éo do agricultor ou pescador.
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k) Seempregada doméstica, diarista ou faxineira, cépia da Carteira de Trabalho
registrada e/ou declaragdo de renda, especificando os valores mensais com
assinatura da declarante e duas testemunhas.

V - Devera ser apresentado, ainda, os seguintes documentos, se houver:

a) E obrigatério para os membros do grupo Familiar que declaram Imposto de
Renda, apresentar a cépia da declaracdo completa do Imposto de Renda de 2025,
constando todas as folhas de pessoa fisica ou juridica e do recibo de entrega da
declaracéo de todos os integrantes do Grupo Familiar.

b) Caso haja integrantes do grupo familiar que sejam proprietarios de alguma
empresa e ou estabelecimento comercial, ou representante comercial, entregar a
declaracéo do IR (pessoa fisica) e, também, a declaracdo completa de IRPJ
(Imposto de Renda de Pessoa Juridica), com o recibo de entrega da declaracao.
¢) Paraisentos de IR apresentar declaracdo de que nao ha informacdes na base
de dados da Receita Federal. Esta informacdo é obtida em
https:/ /www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/

VII - Os requerente deverdo observar os seguintes procedimentos:

a) Os referidos documentos devem ser apresentados conforme Edital.

b) As declaragées de rendas informais, doacdes e justificativas de renda
agregada, dentre outras devem especificar o valor e serem assinadas pelo
declarante e duas testemunhas ou escritura publica emitida por registrador
oficial. _

c) Todas as declaracdes com necessidade de assinatura de testemunhas, além
da rubrica deve conter o nome completo, sem abreviacdes, numero do CPF e data
de nascimento, para as devidas verificacées junto a receita federal.

d) Os documentos entregues serdo analisados por profissionais de assisténcia
social. Caso a equipe de Assisténcia social julgar necessario, poderéo solicitar a
entrega de outros documentos auxiliares na avaliacdo e parecer técnico.

€) Se a Assistente Social achar necessario, agendarid entrevista com o
responsavel legal/financeiro do aluno para a coleta de informacodes
complementares.

f) A auséncia ou entrega fora do prazo da ficha de inscricdo, devidamente
preenchida, e/ou de qualquer dos documentos elencados neste Edital, implicara
a desclassificacdo do estudante no processo de selecio.

g) Podera, a critério da equipe de Assistente Social, se houver dentincia, realizar
visita domiciliar € ou em outros locais que julgar necessarios.

| DOS MOTIVOS DE DESCLASSIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO

\J Art. 10. Sao motivos de exclusdo do processo de selecio, os descritos a seguir,
—\dentre outros:
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I — Apresentagdo de documentagdo incompleta ou ilegivel ou ndo entrega da
documentacéo exigida.

IT — Formulario de inscrigdo sem preenchimento completo ou ilegivel.

IIT - Falta de veracidade quanto as informagées e documentos apresentados.

IV — Incoeréncia entre dados informados e documentos apresentados.

V — Constatacéo da nédo caréncia socioecondmica, quando realizada as devidas
diligéncias.

VI - Auséncia ou entrega fora do prazo definido no cronograma constante no
Anexo II da ficha de inscricdo devidamente preenchida e ou de qualquer dos
documentos comprobatérios.

VII - Estar inadimplente com a Fundacdo até o dia ttil anterior a matricula
divulgada neste Edital, ou no caso de supléncia a adimpléncia sera apurada até
o dia util anterior a matricula divulgada no edital de supléncia, independente de
estudante ingressante ou ja matriculado.

IX — Recusar, se omitir ou criar embaragos a responder diligéncias ou de receber
a equipe de Assisténcia Social ou da Comissdo de Avaliacdo para apurar a
veracidade das informacdes e documentos apresentados.

X - Outros motivos que se verifiquem irregularidade e/ou ilegalidades ou
embaracosas na conducéo da Selec3o.

DA VIGENCIA DA CONCESSAO DA BOLSA CEBAS

Art. 11. A vigéncia desta selecdo sera até o término do ensino médio.

Paragrafo Winico. A bolsa sera mantida até o término do ensino médio, desde que
mantida a condi¢do socioeconémica exigida pela Lei complementar n° 187/2021,
apurada anualmente no edital de reavaliacdo, recertificacio e manutencido das
bolsas de estudos CEBAS, bem como as condic¢des descritas no edital.

DO CANCELAMENTO DA CONCESSAO DAS BOLSAS CEBAS CONCEDIDAS |

Art. 12 A bolsa social de estudo pode ser cancelada, a qualquer tempo, quando
ocorrer, pelo menos, uma das seguintes situacoes:

I - O estudante ou seu responsavel legal omitir integrantes do Grupo Familiar
e/ou declarar e/ou apresentar documentos de pessoas que nio integrem o Grupo
Familiar;

II — Por motivo de omissao de informacées constatada na analise documental ou
na visita domiciliar realizada pela equipe da Assistente Social ou da Comissao de
Avaliagdo, por dentuncias de terceiros e por informacées obtidas em orgaos de
consulta publica e em redes sociais;

—_ JII - Pela incompatibilidade de renda;
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IV - Por reprovacao na série/ano em curso;

V — Se o estudante receber mais de duas adverténcias, por escrito, pela Direcédo
do Colégio Dehon, por ano letivo;

VI - Se o estudante se desligar e/ou desistir, por qualquer motivo, do ensino
regular no Colégio Dehon, sem prejuizo de comunicacio aos érgios oficiais desta
ocorréncia;

VII - Por solicitacdo escrita do responsavel legal pelo estudante.

VIII - Se houver aumento relevante das condi¢ées socioeconémicas do Grupo
Familiar, mediante a prévia instauracéo de processo administrativo que assegure
o contraditorio e a ampla defesa;

IX — Estar inadimplente com a Fundacdo até o dia ttil anterior a matricula
divulgada neste Edital, ou no caso de supléncia a adimpléncia sera apurada até
o dia util anterior a matricula divulgada no edital de supléncia, independente de
estudante ingressante ou ja matriculado.

X — Estar inadimplente perante o Colégio Dehon (Fundagéio InoversaSul) até o dia
12 de janeiro de 2026 ou nos casos em que a chamada de supléncia for posterior
a 12 de janeiro de 2026, a inadimpléncia sera apurada até o dia til anterior a
matricula divulgada no edital de supléncia, independente de estudante
ingressante ou ja matriculado.

XI - Por nao participar do processo anual de reavaliagdo, recertificacdo e
manutencao das bolsas de estudos CEBAS.

XII - Recusar, se omitir ou criar embaracos a responder diligéncias ou de receber
a equipe de Assisténcia Social ou da Comissdo de Avaliagio para apurar a
veracidade das informagées e documentos apresentados.

DO CRONOGRAMA PREVISTO E SEU PROCESSAMENTO

Art. 13. O processo de inscrigédo, selecdo, recurso e matricula de candidatos sera
realizado de acordo com o cronograma constante no ANEXO II, observando os
seguintes regramentos:
I — Os protocolos de inscrigées que sao objeto deste Edital serdo realizados de
forma presencial, mediante apresentacdo de copia dos documentos exigidos neste
certame. ;
II - O horario de atendimento do Colégio Dehon, para esta selecdo, é das 8h as
11h e das 14h as 17h, de segunda a sexta-feira.
y III - Nao seréa realizado atendimento para esta selecdo fora dos horarios previstos
\, neste Edital, bem como quando ndo houver expediente e atendimento do Colégio
Dehon, ou seja, aos sabados, domingos, feriados e recessos previsto no calendario
P jcadémico do colégio.
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IV - Todas as publicagdes, a cargo da Fundacdo InoversaSul, quanto a esta
selecdo, serdo realizadas mno site do Colégio Dehon, qual seja:
www.colegiodehon.com.br.
V — Nao havera, sob qualquer hipdtese, o envio de documentos, requerimentos ou
solicitacdes pela Fundacao InoversaSul e/ou Colégio Dehon para os requerentes
por correios, e-mail, telefone, WhatsApp ou qualquer outro meio, salvo nas
hipoteses de diligéncias presenciais, que podera ser requerida pela equipe da
Assisténcia Social ou da Comissdo de Avaliagdo, os quais se comprometem a
realizar aviso prévio, com 48h de antecedéncia das atividades.
VI — Poderd a equipe social e/ou a Comissdo de Avaliacdo realizar visitas
presenciais na residéncia dos requerentes ou em outros locais para apurar a
veracidade e autenticidade das informacées apresentadas
VII - Os responsaveis legais do estudante devem receber as equipes de Assisténcia
Social ou da Comissdo de Avaliagdo para realizacdo de diligéncias, nao devendo
recusar, se omitir ou criar qualquer embaraco em tais atividades, sob pena de
desclassificacdo deste certame.
VIII - A equipe de Assisténcia Social ou a Comissdo de Avaliacdo poderdo, a
qualquer tempo, realizar diligéncias perante terceiros, incluindo empresas e
pessoas contraentes dos responsaveis legais e/ou em o6rgaos oficiais a fim de
verificar qualquer condigdo e/ou informagées que gere duvidas dos avaliadores.
IX — Nao sera publicado ou disponibilizado, por qualquer meio digital, copia dos
documentos entregues e/ou de outras informacdes dos requerentes ou de seus
responsaveis legais, salvo determinacéo judicial em sentido contrario, tendo em
vista que se trata de documentos protegidos por sigilo fiscal e que envolvem
criancas e adolescentes, que contam com protecao integral, conforme estabelece
o art. 3° da Lei n° 8.069/1990.
X - Para obtencdo de resultados individuais da analise da pré-relacio dos
candidatos classificados, suplentes e desclassificados os requerentes deverdo se
dirigir a Secretaria do Colégio Dehon, no prazo definido no Cronograma constante
no Anexo II.
XI - No periodo de obtengdo de copias individuais quanto a
classificacdo/desclassificacio e suplentes constantes na pré-relacdo, podera ser
promovido audiéncia dos responsaveis legais com a equipe de Assisténcia Social,
a qual prestara as informagdes e os detalhamento quanto & decisdo proferida,
sendo o atendimento por ordem de chegada.
XII - Os recursos deverdo ser entregues/protocolados de forma presencial, na
Secretarla do Colégio Dehon, mediante apresentacéo de razdes, contendo o devido

damento/ detalhamento e requerimento de reforma da deciséo proferida.

— Fica vedado a incluséo de documentagio complementar.
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XIV — A Fundagéo InoversaSul e o Colégio Dehon nido auxiliardo ou mesmo
preencherao qualquer recurso, mesmo que solicitado pelo recorrente.

XV - Os recursos deverdo constar, especificamente, o ponto controvertido, vedada
a apresentacdo de pedido protelatorio, genérico ou que envolva outros
requerentes.

XVI - Os recursos deveréo ser relacionados ao préprio requerente.

XVII - A n&o interposicéo de recurso ou a falta de apresentacdo de documentos
complementares, no prazo definido no cronograma constante no Anexo II, sera
entendido como aquiescéncia do requerente quanto aos resultados publicados.
XVIII — Os recursos serdo encaminhados a Comisséo de Avaliacdo, formalmente
designada, que emitira seu parecer, e a submetera ao Presidente da Fundacao
InoversaSul para Decisédo Final.

XIX — O resultado individual dos recursos sera publicado na forma de extrato no
site do Colégio Dehon, qual seja: www.colegiodehon.com.br e o detalhamento da
decisao sera disponibilizado ao representante legal que realizou a inscricdo da
Bolsa CEBAS, mediante requerimento, por escrito, protocolado na sede do Colégio
Dehon.

XX - A Fundagcéo InoversaSul fornecera o detalhamento do resultado dos recursos
em até S (cinco) dias dteis, contados da solicitagao.

XXI - O pedido de detalhamento do resultado dos recursos podera ser solicitado
até S (cinco) dias dteis depois da publicacdo do edital de resultado dos recursos,
conforme previsto no cronograma constante no Anexo II.

XXII - Nao ha previsdo de recurso ou de segunda instancia quanto a deciséo final
do recurso administrativo proferida pela Presidéncia da Fundacao InoversaSul.
XXIII - Caso ndo seja efetuada a matricula do aluno, conforme fixado no
Cronograma previsto no Anexo II deste Edital, sera chamado o proximo candidato
selecionado como suplente.

XIV - O responsavel pelo estudante, contemplado na relacio final ou na chamada
de suplentes, devera assinar, presencialmente, na secretaria do colégio Dehon o
TERMO DE CONCESSAO DA BOLSA ASSISTENCIAL CEBAS, no prazo previsto
no cronograma constante no Anexo II, sob pena de nio concessio do beneficio.
XXV - A Fundacéo InoversaSul podera publicar outros editais de convocacgao de
alunos suplementes, diretamente no site do Colégio Dehon.

DAS DISPOSICOES GERAIS

\|Art. 14. Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo
\decididas pela presidéncia da Fundacéo, ouvida a Comissao de Avaliacdo.
\é}’t 15. Nenhum documento sera devolvido apés o processo de selecdo,

‘independentemente de ter sido o candidato contemplado ou ndo com o Beneficio.

("

Pagina 9 de 14
Rgdagao InoversaSul - (48) 36213717 « Av, José Acscic Moreira, 787, Bairro Dehon - TubarBo - SC - 88704-9



InoversaSu| ﬁ

Art. 16. E e exclusiva responsabilidade do responsavel legal, verificar a divulgacéo
do resultado e das fases desta selecdo quanto a bolsa CEBAS constante no site
do Colégio Dehon (www.colegiodehon.com.br).

Art. 17. O beneficio integral ou parcial incidira, exclusivamente, sobre as
mensalidades. Todas as outras despesas o estudante, como material didatico
(apostilas, livros e materiais escolares), uniforme, lanches, transporte, viagens de
estudo, pedido de periodo integral de estudo, atividades complementares, dentre
outros, sdo obrigacoes do responsavel legal do estudante.

Art. 18. De acordo com a andlise da situacdo socioecondémica realizada pela
equipe de Assisténcia Social, com a respectiva emisséo de parecer, podera sugerir
alterac@o no percentual do estudante, a qualquer tempo, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa administrativa.

Art. 19. A bolsa CEBAS concedida ap6s o inicio do ano letivo, tera sua vigéncia
descrita no edital de supléncia, sem retroatividade.

Art. 20. A bolsa nao sera cumulativa com qualquer outro eventual beneficio, bolsa
ou desconto, excetuando o Grupo Familiar de estudantes matriculados no Colégio
Dehon.

Paragrafo @inico. O estudante que possuir outro beneficio, bolsa ou desconto e
for contemplado com a bolsa CEBAS tera o seu beneficio suspenso/cancelado
durante a vigéncia da concessao do beneficio previsto neste Edital e ao final, se
ainda possuir os critérios de manutencdo do beneficio suspenso/cancelado,
podera voltar a ser aplicado. :

Art. 21. O estudante que ja estiver matriculado e usufruindo de outro tipo de
beneficio € que porventura nido deseja usufruir do beneficio CEBAS constante
nesse edital, devera procurar a Secretaria do Colégio Dehon, antes da data de
matricula estipulada nesse Edital, para assinar o respectivo termo de desisténcia.
Art. 22. O estudante beneficiado com a Bolsa CEBAS ou seu representante que
falsificar documentos ou informacées, além de perder o beneficio que lhe foi
deferido, ressarcira os valores indevidamente recebidos e ficara automaticamente
impedido de candidatar-se a futuras inscricoes, independentemente de ser
comunicado a autoridade policial pela possivel pratica de crime.

Art. 23. Fica eleito o foro da Comarca de Tubarido, Santa Catarina, para dirimir
toda e qualquer questio inerente a este Edital e Processo Seletivo.

i Tubaréo (SC), 12 de agosto de 2025.

p 7 7

ValterAlves Schmitz Neto
Presidente da Fundacio InoversaSul
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO
CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO - CEBAS / 2026

FICHA SOCIOECONOMICA
Eu, , responsavel pelo estudante

abaixo, DECLARO que li e concordo com o Edital 09/2025 de Bolsas CEBAS /
2026, do Colégio Dehon / Fundacao InoversaSul.

Data: / b
. Assinatura dos pais ou responséavel legal

1. Dados do Aluno Solicitante

Aluno:

Data de Nascimento: /i /

Codigo de matricula (se aluno do Dehon):

Série em 2026: Turno

Ensino Fundamental Tubaréo ( )
Ensino Médio Tubardo ( )

ALUNO NOVO? SIM( ) NAO( )

Endereco: n°
Bairro: Municipio:

Ponto de referéncia:

Telefone: E-mail:

Possui bolsa CEBAS em 2025? Nao( ) Sim( ) Percentual:

Possui outro beneficio concedido pelo Colégio? Ndo ( ) Sim ( ) Percentual:
Aluno possui alguma Necessidade Educacional Especifica?
Nao( ) Sim( )Qual?

Possui irmao (4) no Colégio? Sim ( ) Nao( )
Nome do irméo () Série: Nivel
Se sim, esta pleiteando bolsa? Sim ( ) Nao ( )

Irmé&o(&) possui bolsa em 2025? Nao ( ) Sim( ) Percentual:
2. Dados dos pais e/ou responsaveis pelo Aluno Solicitante:

Situacéo conjugal dos pais ou responsaveis:
Nome do Pai:

CPF: RG: Telefone:
\ E-mail:
Local de Trabalho: Profisséo:
Cargo: Renda Bruta mensal:
~~_.0utra fonte de renda: Renda Bruta Mensal:

b
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Nome da Mae:

CPF; RG: Telefone:

E-mail:

Local de Trabalho: Profissdo:

Cargo: Renda Bruta mensal:
Outra fonte de renda: Renda Bruta Mensal:

Guarda compartilhada judicialmente? Sim ( ) Nao ( )

3. Dados do Responsavel Financeiro junto ao Colégio:

Nome: :

Grau de parentesco ( JPai ( )Ma&e ( ) Outros (especificar):
CPF: RG: : Telefone:
E-mail:

Local de Trabalho: Profissao:

Cargo: Renda Bruta mensal:

Outra fonte de renda: Renda Bruta Mensal:

4. Outros integrantes do Grupo Familiar que dependam da mesma renda
e/ou moram na mesma residéncia:

Nome: - Idade:  Parentesco: Renda:
Nome: Idade: ___ Parentesco: Renda:
Nome: Idade:  Parentesco: Renda:

S. No caso de guarda compartilhada elencar todos os integrantes do Grupo
Familiar do outro lar:

Nome: : Idade: _ Parentesco: Renda:
Nome: Idade: ___ Parentesco: Renda:
Nome: Idade: _ Parentesco: Renda:

6. Integrante(s) do grupo familiar que recebe(m) beneficio, pensio,
aposentadoria ou outros?

Nome: Idade: = Parentesco: Renda:

Nome: Idade: __ Parentesco: Renda:
Nome: Idade:  Parentesco: Renda:

7. Informacoes Familiares Adicionais:

-\'*N" de pessoas no grupo familiar contando com o aluno:
“\Renda bruta Total (somada) de todos do Grupo Familiar:
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Observacées

* Para o valor da Renda deve ser considerado os rendimentos tributdveis e ndo
tributdveis.

* Esta solicitagdo de assisténcia social educacional somente sera analisada
mediante o preenchimento total desta ficha socioeconémica e a apresentacdo, na
respectiva data de entrega, da documentagdo solicitada. (VIDE EDITAL).

* Constatadas informacées ndo verdadeiras a qualquer tempo, a bolsa serd
cancelada, e o responsdvel ressarcird os descontos anteriormente auferidos.

* Toda concessdo do beneficio de assisténcia social educacional e a sua
continuidade ficardo condicionados a boa conduta e ao desempenho escolar do
aluno, nos seguintes termos: interesse pelos estudos, pontualidade, assiduidade e
estar em dia com as mensalidades educacionais e bagamento das apostilas.

* Os pais ou responsdveis pelo aluno assumem inteiramente a
responsabilidade pelas informacées prestadas nesta ficha socioeconémica, bem
como pela veracidade dos documentos comprobatérios entregues ao Colégio,
Jficando sujeitos, caso houver dados néo verdadeiros, as penalidades legais.

* Os pais ou responsdveis legais ficam cientes de que a aquisicdo de uniforme,
materiais escolares, apostila, lanches e transporte ndo serdo cobertos por este
beneficio.

* O material escolar completo e o uso do uniforme nas dependéncias e/ou
atividades do Colégio sdo itens obrigatérios, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins, que as informacgoes aqui prestadas sdo fidedignas e
verdadeiras.

Local e data: de de

Assinatura do responsavel financeiro:
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ANEXO II
CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS VERES
13/08/2025 a ; " ) .
19/08/2025 Periodo para impugnacéao deste Edital.
20/08/2025 Pelﬁodo de inscricao, chretarnen_te;1 nz SIecre“Fa{m 20 Colelzglo
22/09/2025 Dehon, mediante a entrega da FIC‘ a de Inscricao (Anexo 1) e
apresentacdo da documentacio exigida em Edital.
23/09/2025 a e : oy
22/10/2025 Conferéncia documental pelas assistentes sociais.
Publicacdo da pré-relacdo dos candidatos classificados e
27/10/2025 |suplentes, diretamente no site do Colégio Dehon -

www.colegiodehon.com.br.

28/10/2025 e

Periodo para:

- Obtencdo das coépias individuais quanto & reavaliacdo
individual, diretamente na sede do Colégio Dehon;

- Interposicdo de recursos referente ao resultado constante na

29/10/2025 x >
Pré-relacao.
- Atendimento presencial aos responsaveis legais com a equipe
de Assisténcia Social.
Publicacio:
- Resultado dos recursos interpostos em face da pré-relacédo dos
03/11/2025 |candidatos classificados e suplentes;

- Relacao final dos candidatos classificados com os respectivos
suplentes.

04/11/2025 a

Periodo para:
- Matricula dos candidatos selecionados, diretamente na

07/11/2025 secretaria do Colégio Dehon;
Publicacédo da relagédo dos candidatos suplentes, que, por motivo
de nédo realizacdo da matricula do candidato selecionado no
11/11/2025 ) : =
prazo previsto na etapa anterior, bem como pelo atingimento
das metas de alunos matriculados.
14/11/2025 Data de matricula dos candidatos suplentes, diretamente na

secretaria do Colégio Dehon.

04/11/2025 a
‘| 07/11/2025

- Assinatura do TERMO DE CONCESSAO DA BOLSA
ASSISTENCIAL CEBAS.
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